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Représentation entre les femmes et les 
hommes parmi les équipes dirigeantes 

en 2021

Au titre de l’année 2021, la part des femmes parmi les 
cadres dirigeants est de 30%. Elle est également de 

30% au sein des instances dirigeantes.

Les résultats obtenus sont en ligne avec les objectifs fixés par les pouvoirs 
publics puisqu’à partir du 1er mars 2026, les entreprises devront prendre des 
mesures de correction quand la proportion de femmes ou d’hommes est 
inférieure à 30 % au sein des cadres dirigeants ou des membres des instances 
dirigeantes.
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